
 

 

 

Überblick Inhalt Modul 2 (AdA-FA-M2) 
 
 
 
 
 
Kompetenz 

 Gruppenprozesse in Lerngruppen wahrnehmen 

 Die Wahrnehmung mit theoretischen Konzepten vergleichen 

 Als Ausbilder oder Ausbilderin situationsgerecht intervenieren 

 Spezifische Kommunikationsverhalten und die Kommunikationsverläufe in 
einer Gruppe erkennen und sichtbar machen 

 Einer Gruppe gegenüber die eigene Rolle als Ausbilder oder Ausbilderin 
definieren 

 Gemeinsam mit einer Gruppe eine Lernvereinbarung entwickeln 

 Das eigene Lernverständnis 
eigene Werte 
eigene Haltung 
eigene Normen reflektieren und für das Begleiten für Gruppen sichtbar 
machen 

 
Lerninhalte 
 
Gruppendynamik 
Gruppendynamik (Theorie und Reflexion) 
Die erste Gruppe: die Familie/Geschwister 
 
Kommunikation 
Kommunikationstheorie und Analyse von Kommunikationsprozessen im Rahmen von 
gruppendynamischen Prozessen 
Auseinandersetzung mit dem eigenen Kommunikationsverhalten in der Gruppe 
 
Rund ums Menschsein 
Werte, Normen, Rollen – bei sich und in der Gruppe 
Reflexion der eigenen Haltung und des Verhaltens als Mitglied einer Gruppe 
Diversity im Zusammenhang mit der Dynamik in Lerngruppen 
Rolle als Leitende von Lerngruppe 
Reflexion der eigenen Stärken und Schwächen im Leitungsverhalten 
Projektion und Gegenübertragung 
 
Störungen 
Umgang mit Störungen und Widerstand 
Interventionsstrategien 
 
Didaktik und Methodik 
Zusammenhänge zwischen didaktischem Vorgehen und Gruppenprozessen 

Wir beraten Sie auch gerne am Telefon: 043 211 00 11.  
 

 


